Beschluss des Grundsatzpapiers ,Gemeinsam. Vielfaltig. Unterwegs. Ankommen.” zur
rassismuskritischen Organisationsentwicklung

Antragsteller*in:  Frieda Epp (Gast (Alumni-Verein))

Anderungsantrag zu Al

Von Zeile 20 bis 23 l6schen:
Wir gLauben dass alle Menschen als Ebenb|ld Gottes eine unverauBerUche Wirde besitzen. —unabhang-rg

Vlelfalt verstehen wir als Berelcherung Ra55|st|sche und diskriminierende Haltungen haben bei uns
keinen

Begriindung

Alle Menschen sind alle Menschen. Ich finde der Satz baut durch die Aufzahlung eher wieder Offenheit
ab, weil er auf potenzielle Unterschiede hinweist. Finde den Absatz insgesamt starker, wenn man ihn
wegldsst.
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